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1. Forvaltningsberattelse

Arsredovisningen innehéller en 6versiktlig redogérelse av resultat och verksamhetens
utveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for ar 2023.

Till redovisningen hér 3 bilagor

Bilaga 1, Specifikation av utfall och budget
Bilaga 2, Arsrapportering 2023 RoA
Bilaga 3, Slussen Vansbro kommun.

Organisation

Samordningsforbundet ar en fristdende juridisk organisation med Arbetsférmedlingen,
Forsdkringskassan, Region Dalarna samt Malung-Salens och Vansbro kommuner som
medlemmar. Férbundets organisation bestar av en styrelse som utses av medlemmarna. Till
sin hjalp har styrelsen en tjdnsteperson som forbundschef pa 50 procent av en heltidstjanst.
Det mo6jliggors genom tjdnstekdp av Malung-Silens kommun.

Uppdrag

De verksamheter som féorbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsforbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att medborgare ska
fa stod och rehabilitering till egen forsorjning. Pa individniva verkar samordningsféorbundet
genom att finansiera insatser som bedrivs av de samverkande parterna.
Samordningsforbundet stodjer ocksa aktivt insatser, som syftar till att skapa strukturella
forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta béttre. Det kan t.ex. handla om
kompetensutveckling och kunskapsutbyte.

Finansiering

Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen star for halften av finansieringen, Region Dalarna
for en fjardedel och kommunerna sammantaget for en fjardedel. Av kommunernas fjardedel
star Malung-Salen foér 3/5 och Vansbro for 2/5.

Verksamhetsidé och vision

Forbundets verksamhetsidé ar att man via finansiell samordning vill bidra till 6kad
livskvalitet och att skapa forutsattningar for egen forsorjning, genom att se till hela
manniskan och dess livssituation.

Samordningsféorbundets uppdrag ar att, genom finansiell samordning, framja samverkan inom
rehabiliteringsomradet mellan aktorerna. Det syftar till att aterstdlla den enskildes funktions-
och arbetsformaga. Flera av de personer som blir aktuella i finansiell samverkan befinner sig
langre fran arbetsmarknaden an de individer som handlaggs enskilt hos aktorerna eller i
andra samarbeten/projekt.

Genom att hitta nya arbetssatt for samverkan och tidigt identifiera moéjligheter och hinder for
den enskildes, vill forbundet underlatta dennes vag till egen forsérjning. Det forebyggande
arbetet, inom ramen for Finsam Vasterdalarna, utvecklas l6pande fér basta mojliga
gemensamma resultat.

Visionen ar att skapa forutsattningar for egen forsorjning, genom att se till hela manniskan och
dess livssituation och darigenom bidra till 6kad livskvalitet for den enskilde.
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1.1. Oversikt over verksamhetens utveckling
Belopp i kr. 2023 2022 2021 2020 2019
Verksamhetens intikter 1944310 1760618 1760000| 1760000| 1764700
Verksamhetens kostnader | -2099871| -1910571| -1655725| -1800283| -1576 296
Arets resultat -156965| -151614| 102991 -41538| 186976
Soliditet 30% 39% 46% 44% 52%
Antal anstéllda 0 0 0 0 0

Finsam Visterdalarna har inga anstdllda. Administrativa tjdnster har under 2023 képts frdan Malung-Sélens
kommun.

Verksamhetens intdkter har arligen legat runt 1,8 mkr. Férbundets kostnader har de flesta
aren varit hogre an intdkterna i syfte att nyttja tidigare ars 6verskott och sanka det egna
kapitalet till rekommenderad niva. Verksamhetens kostnader 2023 6kar jamfort med
foregaende ar vilket beror av tillkommande tjanstekop i ESF-projektet.

1.2. Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk
stillning

Europeiska socialfonden (ESF)

Under nastan hela 2022 och 2023 har forbundscheferna i Vairmland, Dalarna och Gavleborg
(Norra Mellansverige) arbetat tillsammans med Varmlands projektparaply for att se 6ver
mojligheterna for att fa ESF att rikta en utlysning till samordningsféorbunden i Norra
Mellansverige. Detta lyckades och i april 2023 ansokte de 12 samordningsférbunden i Norra
Mellansverige tillsammans med Varmlands projektparaply om medel fran ESF. Forbunden
beviljades medel och kommer under perioden 2023-09-01-2026-08-31 kunna erhdlla

23 495 648 kronor for planerade kompetensutvecklande insatser for parterna och parternas
medarbetare, i projektet "Larande och Utveckling FINansiell SAMordning”(LUFS).

Resultatmalet for utlysningen ar att: "Deltagande samordningsférbund och deras
samverkansparter erbjuder ett effektivare myndighetsgemensamt stdd till de personer som
ar i behov av samordnad rehabilitering for att komma in pa arbetsmarknaden och egen
forsorjning”.

Den langsiktiga effekt som vill uppnas med insatsen ar: "Personer som dr i behov av
samordnad rehabilitering far stod som leder till snabbare intrdde pa arbetsmarknaden och
egen forsorjning. Effekterna av effektivare myndighetssamverkan inom ramen for
samordningsférbunden kring stodet till personer i behov av rehabilitering forvantas vara att
arbetslosheten i regionen kan minska. Darmed pa sikt ocksa bidra till 6kad
produktivitetstillvaxt som leder till att region Norra Mellansverige inte fortsattningsvis
klassas som en dvergangsregion.”

Detta innebar for forbundet att de medel som budgeterats for kompetensutvecklande insatser
for parterna, kommer att erbjudas genom ESF-projektet LUFS.
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1.3. Hindelser av viasentlig betydelse

e Utvecklingen pa arbetsmarknaden med pressat lage, kortare ledtider har paverkat
mojligheter for arbetsgivare att ta emot deltagare pa praktik och arbetstraning, da
manga deltagare fran insatserna star langre fran arbetsmarknaden och har behov av
mycket handledning och anpassning. Arbetsgivarens situation ar samtidigt att de har
svart att hitta ratt kompetens. Det ar enklare att tacka nej till att ta emot an att lagga
tid pa langa introduktioner som kan vara osdkra om de leder till en framtida
anstallning. For individer som inte kommer ut i ett sammanhang stannar utveckling
upp och pa sikt medfor det ocksa hogre generella samhallskostnader for exempelvis
vardinsatser och forsorjningsstod.

e [ ESF-projektet LUFS behovdes det en processledare for Dalarna, sa forbundschefen i
Finsam Vasterdalarna kommer att arbeta i projektet som processledare pa 50% for
Dalarna i spar 2, under 34 veckor av projekttiden med start 2023-10-01.

1.4. Styrning och uppféljning av verksamheten

e Overgripande styrdokument fér forbundets verksamhet ar férbundsordningen,
styrelsens antagna styrdokument och instruktioner samt befattningsbeskrivning for
forbundschef. Beslutade styrdokument finns avseende delegationsordning
/arbetsordning for styrelsen, policy for projektansokan, upphandlingspolicy,
dokumenthanteringsplan

e Forbundets arliga verksamhet styrs utifran verksamhetsarets verksamhetsplan och
budget som arbetats fram under ett planeringsmote pa hosten. Styrelsen har
sammantratt sex ganger under ar 2023, dessutom har man haft méte med revisorerna
under varen. Vid styrelsemotena foljs mal for verksamheten och ekonomi upp.

e Lokalt medlemssamrad hoélls i Malung 16/6 och det som var tdnkt under hdosten
flyttades till 24/1-2024.

e Regionalt medlemssamrad holls 12/5 i Borlange.

o Till styrelsens moten sker uppfdljning av statistik fran beviljade insatser pa hur manga
som under tiden har forbattrat sin formaga att forvarvsarbeta eller studera.

e Rapport till styrelsen fran moéten i LSG (Lokala samverkansgruppen) dar forbundschef
deltar. LSG fungerar som referensgrupp nar det galler férankring och forberedelser av
forslag pa insatser till styrelsen, samt ar radgivande vid planering av insatser och pa
det viset ger underlag for styrelsens beslut. Under aret har 6 moten genomforts.

e Utifran malomradet "stimulera” att forbundet ska fungera som en larande
organisation, sa har forbundschefen deltagit pa flertalet temamoten som Nationella
natverket for samordningsforbund (NNS) arrangerat for att ha ett omvarldsperspektiv.
Utifran malomradet "finansiera” sa har tva insatser fatt beviljade medel under aret,
RoA i Malung-Salens kommun och Slussen i Vansbro kommun.

e Forbundet kommer folja upp beviljade insatser under 2024 och stétta dem med
mojligheten till implementering, arbeta med samverkan och sprida kunskapen om
Finsam och dess verksambhet till de individer som behdver stod i samverkan.
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Styrelseledamoter:
Ordinarie Ersittare Huvudman
Sofia Soderstrom (ordf.) Karin Ek Lissbol Malung-Salens kommun
Annika Simm Eriksson Ulrika Gards Forsberg Vansbro kommun
Par Kindlund (vice ordf.) Par Skagerling Region Dalarna
Karin Welam-Tornemalm-28/2 Elisabeth Fyhr -28/2 Arbetsformedlingen
Hakan Torevik 1/3- Maria Andersson 1/3- Arbetsformedlingen
Ingela Kumlov Anette Englund Forsakringskassan
Revisorer: Utsedd av
Jenny Barksjo-Forslund, KPMG AB Staten
Jan Kapla Region Dalarna och kommunerna

Jenny Barksjo-Forslund, KPMG AB Sakkunnigt bitrade

Forbundschef:
Ulf Oskarsson

1.5. God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och
ekonomisk stillning

e Eget kapital per 2023-12-31 uppgar till 283 tkr och utgor 15% av arets tilldelade
medel. Mdlet att minska det egna kapitalet till mindre dn 20 %, enligt rekommenderat
tak, ar dirmed uppnatt for aret. For ar 2023 var resultatet budgeterat till -

246 880 kronor och vid arsbokslutet visade resultatet pa -156 965 kronor sa ett
resultat pa 89 000 kronor mot budget.

o Arets positiva avvikelse jamfért med budget beror pa att ersittning for det uppdrag
forbundschefen genomfort i ESF-projektet som processledare pa 50% fran
2023-10-01, genererade hogre intdkter dn kostnader under okt-dec 2023.

e Den arliga nationella Finsam konferensen genomfordes digitalt och andra
kompetensinsatser som var budgeterade for utfick avvakta 2023, man kommer att
kunna bedriva en del av utbildningsinsatserna med medel fran ESF-projektet LUFS
under 2024. Utfallet blev -6 679 kronor mot -30 000 kronor som var budgeterat.

e De administrativa kostnaderna utgor 27% av de totala kostnaderna och ligger
procentuellt sett ndgot hogt som en foljd av att det ar ett mindre forbund. Av
forbundets kostnader gar 73% till direkt verksamhet, vilket styrelsen anser ar god
ekonomisk hushallning.

Uppfoljning av verksamheten
e Uppfoljning av de tva insatserna som bedrivits har gjorts for styrelsen och till
medlemmarna pa det lokala medlemssamradet i maj.
e Pastyrelsemoten har forbundschef rapporterat I6pande fran insatserna. Forbundschef
och ordférande har under aret haft avstimningar mellan styrelsemdtena.

Malgrupper
e Individer som ar i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser, sd att antalet som
tillhor arbetskraften, graden av egenforsorjning och anstillningsbarheten okar.
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I insatsen Rehabilitering och arbete (RoA) ser man fran rapporter att de lyckats val,
trots att manga individer star langt fran malen och nagra har man ateremitterat for att
de dr i behov av mer insatser, innan de kan vara aktuella i insatsen

[ insatsen Slussen vars malgrupp har en komplex psykosocial problematik. For att na
dessa individer behdvs mycket tid till relationsskapande innan man kan ta nasta steg,
utifran det sa har fa kommit vidare under aret.

Insatser

Utifran malomradet "identifiera” sa deltar forbundschefen i lokala samverkansgruppen
(LSG) och rapporterar darifran till styrelsen om nya insatser som saknas i de ordinarie
verksamheterna och uppf6ljning av de pagdende insatser som féorbundet finansierar.

Strukturdvergripande insatser

For att 6ka pa samverkan mellan parterna i LSG, i omradet stimulera genomfordes en
workshop i september i Vansbro. Vikten av koordinering av insatser, gemensamma
plattformar for delning av information och kunskap om varandras mojligheter, var
nagra delar som lyftes for att fa individerna narmare egen férsorjning och battre
maende.

Genom att forbundet ingar i ESF-projektet LUFS har man borjat planera for
utbildningsinsatser i 16sningsfocus som ska startar upp under 2024, ca 20 platser.
H6j din kompetens (HOK) en foreldsningsserie som startade 2023 med Peter Méller
samhallsanalytiker som pratade om Dalastrategin 2030, Sara Waller Skoog om vald i
nara relationer och Emma Kjesbo om Beskzeftigelses Indikator Projekt (BIP), en studie
fran Danmark om vad som gor att personer med komplexa behov som saknar egen
forsorjning kommer ut i arbetet eller studier. Fran projektets medarbetare har 470
personer har tagit del av forelasningarna.

Individinriktade insatser

RoA-insatsen i Malung-Salens kommun syftar till att verksamheten med sin
halsoinriktade och 16sningsfokuserade coaching fa deltagare att forflytta sig narmare
arbetsmarknaden, alternativt blir redo for studier.

Utifran forbundets 6vergripande mal att 6ka arbetskraften och 6ka graden av egen
forsorjning anser styrelsen att insatsen RoA visat pa positiva resultat under 2022 men
behovde tid att utveckla arbetssattet. Darav beviljades en forlangning for aren 2023-
2024, under 2023 har tiden for individen i insatserna visat sig vara en avgorande faktor
for att fa fler ut i egenférsorjning, detta trots att deltagarna tillh6r en malgrupp som
behover extra stod.

Slussen-insatsen i Vansbro kommun ar inriktad for personer med komplex psykosocial
problematik, som har psykisk ohdlsa, social fobi samt outredda diagnoser. Aven Slussen-
insatsen syftar till att fa individerna att klara sig i sociala sammanhang och hantera
kontakter med handldggare inom olika myndigheter. Detta dr insatsens andra ar och
bland de individer som kallas hemmasittare, behover focus vara pa att bryta isolering
och skapa en vardag. Risken av ett liv utanfor samhallet kan leda till andra missbruk som
kan leda till suicid som ar hogt i Vasterdalarna.

Nar malgruppen ar komplex med olika individuella behov, som kraver mycket tid, sa
beslutade styrelsen insatsmedel for 2024 och 2025 for RoA och for 2024 till Slussen. Vid
presentationer ser man att deltagarantalet ar f3, det har visat sig att malgruppen kraver
lang tid for att visa pd progression. Varje individ man fangar upp i insatserna ar en vinst
for individen och ekonomiskt fér samhallet.
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Uppféljning och resultat for individinriktade insatser

e RoA (Rehabilitering och arbete): Malung-Salen har 2 coacher anstéllda. Fran september
har det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) tillkommit i en av coachernas uppdrag,
vilket resulterar i 20% av arbetstiden gatt till KAA. Under 2023 har sammanlagt 12 nya
deltagare skrivits in och 18 avslutats, varav 9 individer har uppnatt malet arbete,
arbetssokande eller studier. Las mer i bilaga 2.

e "Slussen” Vansbro har sedan starten 1 coach anstilld och under 2023 haft 18 deltagare
varav 8 nya, 6 har avslutats, 3 till annat och 3 till arbete. Las mer i bilaga 3.

Uppféljning och resultat for strukturévergripande insatser
e Inga strukturévergripande insatser har finansierat under 2023.

Slutsats

Utifran forbundets vision att vi vill bidra till 6kad livskvalitet och skapa forutsattningar for
egen forsorjning, genom att se till hela manniskan och dess livssituation och utifran de
overgripande malen att personer som drabbats av ohilsa behdver ofta olika typer av stod for
att komma till egen férsorjning. Kombinationer av medicinska, sociala och arbetslivsinriktade
insatser forbattrar oddsen for en lyckad rehabilitering.

De samverkansinsatser som gjorts och de resultat som de pagdende insatserna visat upp, sa
anser styrelsen att den uppnatt malen och visionen som togs i verksamhetsplanen fér 2023.

Balanskravsresultat

Belopp i kr. 2023 2022
Arets resultat enligt resultatrakning -156 965 -151 614
= Balanskravsresultat -156 965 -151 614
1.6. Vasentliga personalférhallanden

e Forbundet har inte haft ndgra anstillda under ar 2023. Forbundschef och ekonomi-
administration har képts in av Malung-Salens kommun.

1.7. Forvantad utveckling

e Samordningsforbundet avser att fortsatt bedriva verksamheten enligt verksamhets-
planen. Nar arbetsmarknadens utmaningar fortsatter med att det rader brist pa
kompetens inom manga arbetsomraden, ar det av storsta vikt att verksamheterna
fortsatter med insatser for de individer som behdver stod att komma uti egen férsoérjning
eller studier.

e Samordningsforbundet planerar fortsatt att félja upp och stotta de tva insatserna som
styrelsen beviljat medel till for aren 2024-2025 . Bdda insatserna ar individinriktade
insatser.

e Arbetet med att driva ESF-projektet i samverkan med samordningsférbunden i Varmland,
Dalarna och Gavleborg inledes 2023-10-01 och ska fortskrida under 34 veckor och
forbundschefen finns med i rollen som processledare pa 50% for Dalarna i ett av sparen.
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2. Resultatrikning

Belopp i kr. Not 2023 2022
Verksamhetens intakter 2 1944 310 1760618
Verksamhetens kostnader 3 -2099 871 -1910571
Verksamhetens resultat -155 561 -149 953
Finansiella kostnader -1404 -1661
Resultat efter finansiella poster -156 965 -151 614
Arets resultat -156 965 -151 614

3. Balansrakning

Belopp i kr. Not 2023-12-31 2022-12-31
Tillgangar
Omsattningstillgangar
Fordringar 4 355602 153 715
Kassa och bank 587 755 968 654
Summa omséttningstillgangar 943 357 1122 369
Summa tillgangar 943 357 1122 369

Eget kapital, avsattningar och skulder

Eget kapital

Arets resultat -156 965 -151 614

Ovrigt eget kapital 440 078 591 692
Summa eget kapital 283113 440 078
Skulder

Kortfristiga skulder 5 660 244 682 291
Summa skulder 660 244 682 291
Summa eget kapital och skulder 943 357 1122 369
Ansvarsforbindelser Inga Inga
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4. Kassaflodesanalys

Belopp i kr. 2023 2022

Den lépande verksamheten

Arets resultat -156 965 -151 614
Medel fran verksamheten fore fordndring av rorelsekapital -156 965 -151614
Okning/minskning kortfristiga fordringar -201 887 82 884
Okning/minskning kortfristiga skulder -22 047 -461
Kassaflode fran den lopande verksamheten -380 899 -69 191
Arets kassaflode -380899  -69191
Likvida medel vid arets borjan 968 654 1037 845
Likvida medel vid arets slut 587 755 968 654

5. Driftredovisning

Utfall Budget | Avvikelse Utfall
2023 2023 2023 2022
Utfall-
Belopp tkr Intikt Kostnad Netto Netto Budget Intikt Kostnad Netto
netto

Medlemsavgifter | 1756 000 0| 1756000 1756000 0| 1760000 0| 1760000
Ovriga intakter 188 310 0| 188310 0 188 310 618 0 618
Individinriktade

insatskostnader 0| -1523541)|-1523541|-1519610 -3931 0| -1413993|-1413993
Administrativa

kostnader 0 -529465| -529465| -443270 -86 195 0 -458376 | -458376
Kringkostnader 0 -4 969 -4 969 -10 000 5031 0 -4 506 -4 506
Ovriga

kostnader 0 -43 300 -43 300 -30 000 -13 300 0 -35 357 -35357
Summa 1944310 | -2101275| -156965| -246 880 89915| 1760618 | -1912232| -151614

Den avvikelse som redovisats pa 89 tkr mot budgeterat -246 tkr har beskrivits under 1.5.

Budget for 2023 som styrelsen faststdllde 2022-11-02 innefattande inte det uppdrag som kom
med det positiva beskedet om ESF-projektet, dar féorbundschefen har en tjanst som
processledare pa 50% fran 2023-10-01 som inbringade hogre inkomster an utgifter.
Kostnaden rorande forbundschefen fordelas med 40% pa insatser och med 60% pa
administration utifran forbundschefens arbetsuppgifter.
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6. Noter

Not 1. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar i tillimpliga delar upprittad i enlighet med Lag (2018:597) om kommunal

bokforing och redovisning samt rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning. Vissa

anpassningar har gjorts till Finsams verksamhet.

Not 2 Verksamhetens intakter

Belopp i kr. 2023 2022
Driftbidrag fran Malung-Sélens kommun 263 400 264 000
Driftbidrag fran Vansbro kommun 175 600 176 000
Driftbidrag fran Region Dalarna 439 000 440000
Driftbidrag fran staten 878 000 880 000
Driftbidrag ESF-projekt 188 310 -
Ovriga intikter - 618
Summa 1944 310 1760618
Not 3 Verksamhetens kostnader

Belopp i kr. 2023 2022
Insatser

Individinriktade insatser

Projekt Malung-Sédlen kommun -816 000 -885 537
Projekt Vansbro kommun -544 000 -371976
Insatskostnad forbundschef

Forbundschef insatser -163 541 -156 480
Summa -1 523 541 -1413993
Administrativa kostnader

Personalkostnader

Arvode inkl reseersattning styrelse och revisorer -89 538 -119 908
Forbundschef -245 311 -234 720
Kompetensutveckling -6 679 -7 748
Ekonomiadministration -54 300 -52.800
Revision -16 400 -43 200
ESF-projekt -117 237

Kringkostnader

Administration, tele, data, bankkostnader mm -3565 -2 845
Ovriga kostnader

Hemsida, informationsmaterial -29 588 -21 637
Indikatorer -13712 -13720
Summa -576 330 -496 578
Summa -2 099 871 -1910571
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Not 4 Fordringar

Belopp i kr. 2023-12-31 2022-12-31
Fordringar hos leverantor 190 678 2368
Fordran mervardesskatt 164 924 151 347
Summa 355602 153715
Not 5 Kortfristiga skulder

Belopp i kr. 2023-12-31 2022-12-31
Leverantorsskulder 632 244 618 291
Ovriga upplupna kostnader 28 000 64 000
Summa 660 244 682 291
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7. Styrelsens underskrift

Vi intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intakter och forbundets ekonomiska stallning

[Sbﬁm gaMfm Pir L«MLM

..... 40025014621C4985 . veeeees DB A 2a00400 e e
Sofia Soderstrom Par Kindlund
Ordforande Vice ordforande

DocuSigned by: DocuSigned by:
—
[Q , 9 A takan Toromk

5F5FC1F36C36478...

............................................ DOTIAS229B46459, . .. i iirrir s iarrinanns
Annika Simm Eriksson Hakan Torevik
Ledamot Ledamot

[ DocuSigned by:

4ATF772FFA3EA4DE...

Ingela Kumlov
Ledamot
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8. Revisorernas underskrift

Var revisionsberattelse har lamnats.

DocuSigned by:

s oiw iy

0866475247EF447 ...

Jenny Barksjo-Forslund
Auktoriserad revisor, KPMG
Utsedd av Forsakringskassan och Arbetsformedlingen

DocuSigned by:

Jan {ﬂay(»\
14878B1C709F43B...

Jan Kapla
Revisor for Region Dalarna, Malung-Salens kommun och Vansbro kommun
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Bilagor

Bilaga 1 Utfall med budget 2023

Belopp i kr. Budget 2023 Utfall 2023 Avvikelse Utfall 2022
Intikter

Driftbidrag fran Malung-Salens kommun 263400 263 400 0 264 000
Driftbidrag fran Vansbro kommun 175 600 175600 0 176 000
Driftbidrag fran Region Dalarna 439 000 439 000 0 440000
Driftbidrag fran staten 878 000 878 000 0 880 000
Driftbidrag ESF-Projekt - 188 310 188 310 -
Ovriga intikter - - 0 618
Summa intikter 1756 000 1944310 188 310 1760618
Kostnader

Insatser

Individinriktade insatser

Projekt Malung-Sidlen kommun -816 000 -816 000 0 -885 537
Projekt Vansbro kommun -544 000 -544 000 0 -371976
Insatskostnad forbundschef

Forbundschef insatser -159 610 -163 541 -3931 -156 480
Summa insatser -1519610 -1523541 -3931 -1413 993
Administrativa kostnader

Personalkostnader

Arvode inkl reseers. styrelse, revisorer -80 000 -89 538 -9538 -119 908
Forbundschef -239414 -245 311 -5897 -234 720
Kompetensutveckling -30 000 -6 679 23321 -7 748
Ekonomiadministration -53 856 -54 300 -444 -52 800
Revision -40 000 -16 400 23 600 -43 200
ESF-projekt - -117 237 -117 237 -
Kringkostnader

Administration, tele, data mm -10 000 -3 565 6 435 -2 845
Ovriga kostnader

Hemsida, informationsmaterial -20 000 -29 588 -9 588 -21 637
Indikatorer -10 000 -13 712 -3712 -13 720
Summa administrativa kostnader -483 270 -576 330 -93 060 -496 578
Resultat fore finansiella kostnader -246880 -155561 91 319 -149 953
Finansiella kostnader - -1 404 -1 404 -1661
Summa -246 880 -156965 89915 -151 614

Budget 2023 ar den reviderade budgeten som styrelsen faststallde 2022-11-02.
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Bilaga 2

Arsrapportering 2023 ROA Rehabilitering & Arbete Malung-Silens kommun

Projektnamn Rehabilitering och Arbete
Projektledare/coacher Kristin Hanis, Asa Nilsson
Projektperiod Januari 2023- December 2023

Inledning- malet med projektet

De samordnade resurserna skall pa ett effektivt sdtt bidra till att utveckla rehabiliteringsmetoden som
bygger pa halsa och gruppverksamheter utifran 7-Tjugometoden, sa personer med behov av
samordnat stod skall uppna eller forbattra sin formaga att komma in pa arbetsmarknaden eller
motiverats att borja studera for att nd egen forsorjning. Vagen till egen forsorjning kan vara olika lang
for deltagare.

Var grundidé ar att ge vara deltagare mojlighet att utvecklas i egen takt och utifran sina egna
férutsattningar na sina mal.

Insatsen RoA har infoér 2023 bestatt av 1,5 arsarbetare. Fran september har det Kommunala
aktivitetsansvaret tillkommit i en av coachernas uppdrag, vilket resulterar i 20% av coachens 100%.
Pa individniva sa foljs deltagare upp i en dorr in (EDI), som under 2023 haft 18 méten och 19 drenden
har lyfts, det ar hdr ocksd man far remitterar individer till insatsen.

Statistik Rehabilitering och arbete 2023
Inskrivna, utskrivna, nya, totalt manadsvis 2023
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Deltagare

Utskriven
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Bakgrund

Den stora gemensamma problematiken for deltagare ar social isolering och socialfobi. Skillnaden fran
tidigare ar ar att fler yngre kvinnor skrivits in men de yngre mannen har 6kat dven detta ar.

Drog- och alkoholmissbruk. Individer med svar boendesituation och isolering.

Smartproblematik, sjukdomar som hindrar att s6ka arbeten. Denna grupp har till stor del varit
medelalders mén. Dessa har efter manga ar med smarta och dven psykiska besvir, tappat tron att
komma ut i nagot arbete igen.

Utmaningar och nytta for individer

Utmaning: Svart att fa en bra plan genom Arbetsféormedlingens insatser, tiden till beslut kan upplevas
vara lang, for att nyttja olika anstallningsformer med stod. Insatser kan ofta krocka och det skapar
svarigheter for att forma langsiktiga mal. Deltagare kan tappa hoppet under denna langa process da
dessa ofta star helt utan inkomst.

Nytta: Under denna process har vikten av en grundldggande kartlaggning varit en raddning for manga.
Detta da bade "livspusslet”, fysiska och psykiska bitar har lagts och sett till att deltagaren inte helt ar
utan aktiviteter. Det kan handla om regelbundna traffar, gruppverksamhet, traning, utredning, praktik
och atgarder genom region Dalarna.

Utmaning: Vid nyansokan om aktivitetsersattning kan handlaggning ta upp till 6 manader. Ersattning
under ansokningsperiod kan da sékas genom Individ och familjeomsorgen (IFO), men alla ar inte
berattigad till ersattning.

Vid ersattning fran IFO far individen inte studera utan maste da soka ersattning fran Centrala
studiestod ndmnden (CSN). Om deltagare inte ar beréattigad till férsorjningsstéd utan maste fa
ersattning fran CSN, under handlaggningstiden for aktivitetsstodet, kan inte detta aktivitetsstod
betalas ut retroaktivt om det beviljas. Detta skapar problem for att tdnka studier och om deltagaren
maste nyttja studielan har det visat sig vara svart for manga att se en mojlighet att betala tillbaka lanet
och valt att avsta studier.

Nytta: Vi har i manga fall med deltagare som ar beviljade aktivitetsersattning, fatt beviljat ersattning
for studier under 6 manader. Deltagaren har i lugn och ro fatt en chans till studier utan stora krav.
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Vilket har sett goda resultat och vidare till examen och arbete. Ett tatt samarbete med
Forsakringskassan har hjélpt vid "forlangd skolgang”. Samarbetet har gjort processen snabbare och
sdkrare.

Utmaning: En stor utmaning ar nar yngre deltagare kommer fran skolan utan behérighet till
gymnasieprogram eller ej genomford examen fran gymnasiet. Deltagare vet vad de vill arbeta med
framover, men har fastnat.

Nytta: Har har samarbetet i Samverkan i Vasterdalarna (SIV) som ar en 6verenskommelse mellan
kommun, arbetsformedling och Malungs folkhdgskola for de individer i insatsen som tagit steget mot
studier eller praktik. En nyckel till att paborjade studier har varit genom att besoka bade
Folkhogskolan och Larcentrum Vuxenskolan dar deltagaren fatt en klar dversikt innan beslut.
Deltagaren har dven haft mdjlighet att "prova pa” Folkhdgskolans kurser innan beslut. Under tiden har
vi undersokt den ekonomiska delen och nar allt dr beslutat, har deltagaren startat pa ett tryggt satt. Vi
har dven sett 6ver utbildning genom Arbetsformedlingen, vilket har gett deltagare utbildning med

ersattning.

Utmaning: Nar vi hjilper personer under 19 ar finns det begransad mojlighet till ersattning. Ersattning
kan sokas via Forsakringskassan fran 19 ar. Dar blir handlaggningstiden flera manader, utan ekonomi.
Om deltagaren ska anses berattigande stdd fran Arbetsférmedlingen krédvs stora krav sdsom
aktivitetsrapportering, vilket innebar s6kande av arbete, praktik pa heltid eller deltid och mer. For
deltagare blir kraven for stora och det kan leda till utskrivning= dnnu ett misslyckande.

Nytta: Genom att ha sin aktivitet via RoA har deltagare statt som "ej sokande” for arbete. Trycket
minskar och deltagaren kan fa tid och hjalp som leder fram till en 16sning. Hjalp med att hitta
ersattning och lagga upp mal som beviljar ersattning.

Utmaning: Svarigheter att fi en snabb kontakt med Oppenvardspsykiatrin (OVP). Lang vintetid och
deltagare kan ibland ha svart att sjdlva komma till méten. Personerna uteblir och far inga nya tider.
Lang process att fa hjalp med eventuell utredning som kan behovas for att t.ex. bidragsanstallning kan
ske. Utmaning att hitta problemet kring den sociala fobin. Déljer sig diagnos eller annan anledning?

Nytta: Har har ”En dorr in”(EDI) spelat stor roll. Deltagare kan skicka med sina fragor och fa snabba
svar och méten. Genom inbokade moten RoA + deltagare + OVP s& har deltagare fatt storre hjilp och
det blir enklare for deltagaren att forstad vad denne behover.

Utmaning: Att hitta arbetsplatser dar deltagarna kan arbetstrana som passar deras fysiska och
psykiska svarigheter. Forseningar fran klartecken till uppstart av praktik har lett till att individen
tappar tron igen efter att ha fatt upp hoppet.

Nytta: En noggrann processen innan en praktik paborjas. Planering fran bade deltagaren och
arbetsgivarens sida innan forsta dagen. Att arbetsplatsen vet vad det innebar, framtidsutsikter, traffar
innan och uppféljning under en praktik. Denna noggrannhet har gjort att fler arbetsgivare vagat och
har under processen velat ga vidare med deltagaren.

Utmaning: Processen med Arbetsféormedlingen gillande bidragsanstallning tar valdigt lang tid och ar
en stor utmaning for individen. Speciellt nar dessa individer inte har en fast kontakt, utan de far prata
med olika handlaggare vid varje kontakt med AF.

Nytta: Arbetsformedlingen har fatt en storre plats i "En dorr in”, vilket har lett till snabbare och
tryggare hantering. Genom denna roll har coacher tillsammans med deltagare, fatt battre resultat.

Utmaning: En del av deltagarna har sin ekonomi genom IFO och &ven en planering som ska foljas for
att beviljas ersattning varje manad. Svarigheterna for deltagare har varit att tyda och férsta kraven och
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rutinerna. En del har varit berattigande stod, men har haft problem med moéten och har da uteblivit
och inte beviljats ersittning.

Nytta: Coacher har kunnat f6lja med och stotta deltagaren med forstaelse kring fragetecken. Coacher
har mdnadsvis lamnat rapport om aktiviteter som deltagaren haft eller om de varit franvarande.
Regelbundna moten sker tillsammans och det har 6kat till ett bra samarbete dar deltagaren har kdnt
sig hord och hjalpt. IFO far dven mer underlag for ett beslut.

Vad behovs? Onskvirt.

Arbetsformedlingen: Snabbare hantering av ansokningar for olika anstallningar med stod.
Enklare ingdng till olika anstallningar fér de utan diagnoser eller medicinskt underlag.
Handledarstdd till arbetsgivare for att fa fler arbetsplatser att kunna investera tid och pengar
pa en praktikant.

Forsakringskassa: Hjalp med enklare och tydligare instruktioner fér personer som upplever
processen svar att forsta. Kortare handlaggningstider for att veta om annan insats behovs
istallet.

Region Dalarna/ OVP: Snabbare hjilp med det psykiska maendet dir RoA inte kan paverka.

Malung-Sédlen kommun: Praktikplatser med handledare fo6r individer som behdver en atgard
under tiden kartlaggning sker. Storre mojlighet till praktik och lonebidragsanstallning. Storre
utbud av studier via Larcentrum nar det giller grundskolestudier med st6d och yrkesvux. Idag
finns inga sddana att soka via vuxenutbildningen. Genom yrkesutbildningar har RoA nyblivna
utexaminerade deltagare som har fatt anstéllningar. Deltagare som tidigare inte hade
utbildning eller arbete.

Foreningar: Ett storre samarbete med foreningar for att fa ut fler i sysselsattning. Genom att fa
fler deltagare in i foreningar, 6kar deras motivation.

Gruppverksamhet

Traningsgrupp har pagatt varje onsdag under hosten 2023 i Vardcentralens traningshall. Har
far personerna hjalp med eget traningsprogram och trdna utifran sina egna forutsattningar.
Deltagare hittar varandra och blir mer sociala. Genom denna atgard har deltagare pa egna
initiativ tranat mer och oftare.
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Bilaga 3 Slussen Vansbro kommun

Redovisning for aret 2023

Malgruppen: Personer med komplex psykosocial problematik, som har psykisk ohdlsa och
social fobi samt outredda diagnoser. Sammantaget kan vi konstatera att samtliga personer har
vantat lang tid for att fa hjalp b.la inom varden till exempel pga. lakemedelsinstallningar, langa
vintetider, samtalskontakter, till utredning via Oppen vardspsykiatrin (OVP). I gruppen
forekommer individer inom spannet for suicid.

Det kravs och har kravts olika insatser for de enskilda deltagarna att sjalva ta olika kontakter
med bade myndigheter och varden samt olika beslut som de ska ta, om vem de ska vianda sig
till for att ens fa vard. Samtliga behéver redovisa ekonomi da de séker ekonomiskt bistand,
vilket betyder; dalig ekonomi, men de flesta har sjukskrivning i botten i projektet.

Resor till varden, terapi, utredning, ar en del av problematiken eftersom deltagare behover
resa kollektivt, till Malung och/eller Mora.

Under aret har vi uppmarksammat att gruppen, unga med psykisk ohdlsa ar en grupp som har
okat och i flera fall 4r det anhériga, Individ och familjeomsorgen (IFO) eller OVP som
signalerat om ett behov som projektet kan erbjuda, vad galler tid, innehall och socialisering.
Uppskattningsvis finns ett hogre morkertal av personer i isolering som inte projektet dnnu
fangat upp.

Framgangsfaktorer

Under uppstarten av projektet har coachen i huvudsak jobbat med tillit och aktiviteter i
naturen dvs. miljoombyte som givit ett mervarde, dvs social traning samt stod i att ta
kontakter med varden, terapi, vid utredningar samt med handlaggare inom olika
myndigheter.

Resultat for 2023

Avslutade:
3 deltagare har gatt till arbete.
3 deltagare avslutad av annan orsak.

Aktuella
Antal deltagare totalt under 2023: 18 st.

Utmaningar

Malgruppen ar "hemmasittare”, 18-30 ar, med digitala kompisar runt om i varlden.

Social fobi.

Tiden ar avgorande, for att bygga relation, utdka sociala kontakter och for att sedan komma i
sysselsattning.

Trauma-behandlingar ar det langa koer vilket betyder att hela processen tar lang tid, eller den
enskilde kan ocksa backa i sitt maende.

Storsta gruppen 18-30 ar

Mikael Jolhammar
Zenitha Hermansson
Vansbro Kommun
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sofia.soderstrom@malung-salen.se Soﬁm SDM{VW« Viewed: 3/14/2024 3:49:17 PM
Security Level: Email, Account Authentication 40025814621C4%8 Signed: 3/14/2024 3:49:47 PM
(None)

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 194.18.246.130

Authentication Details
Identity Verification Details:
Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01
Workflow Name: DocuSign ID Verification
Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.
Identification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BankID Sweden
Transaction Unique ID: f1d61266-a7b2-5ddb-8896-d27fb088bbba
Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 3/14/2024 3:48:53 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 3/14/2024 3:49:17 PM
ID: 90a7b39d-2d73-4fee-8f8d-7e37594fd072



Signer Events

Jan Kapla
jan@kapla.se

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Authentication Details
Identity Verification Details:

Signature

DocuSigned by:

Jan Ea((xx

14878B1C709F43B...

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 83.172.89.36

Workflow ID: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01

Workflow Name: DocuSign ID Verification

Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.

Identification Method: Electronic ID
Type of Electronic ID: BankID Sweden

Transaction Unique ID: 85130458-986a-54d7-8e22-ad2bb6ea15e5

Country or Region of ID: SE
Result: Passed
Performed: 4/4/2024 8:51:27 PM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Accepted: 4/4/2024 8:52:08 PM
ID: c34ce2ad-1ec7-4e9c-a937-343bc329bff1
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Agent Delivery Events
Intermediary Delivery Events
Certified Delivery Events

Carbon Copy Events
UIf Oskarsson
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Security Level: Email, Account Authentication
(None)
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Security Checked
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Resent: 3/19/2024 12:50:08 PM
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Resent: 3/25/2024 2:08:00 PM
Resent: 3/27/2024 12:01:32 AM
Resent: 3/28/2024 9:34:51 AM
Resent: 4/3/2024 1:21:25 PM
Viewed: 4/4/2024 8:52:08 PM
Signed: 4/4/2024 9:08:41 PM

Timestamp
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Timestamp
Timestamp

Timestamp

Sent: 4/4/2024 9:08:47 PM
Viewed: 4/4/2024 9:46:34 PM

Timestamp
Timestamp

Timestamps

3/14/2024 3:25:17 PM
4/3/2024 1:21:24 PM
4/4/2024 8:52:08 PM
4/4/2024 9:08:41 PM
4/4/2024 9:08:47 PM
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Electronic Record and Signature Disclosure created on: 12/20/2022 3:49:32 PM
Parties agreed to: Annika Simm Eriksson, Hakan Torevik, Ingela Kumlév, Par Kindlund, Sofia Séderstrom, Jan Kapla, Ulf Oskarsson

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, KPMG AB (we, us or Company) may be required by law to provide to you
certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for providing
to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system. Please read the
information below carefully and thoroughly, and if you can access this information electronically
to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature Disclosure (ERSD), please
confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and
signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically



Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact KPMG AB:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: dpreporting@kpmg.se

To advise KPMG AB of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at dpreporting@kpmg.se and in the
body of such request you must state: your previous email address, your new email address. We
do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from KPMG AB

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to dpreporting@kpmg.se and in the body
of such request you must state your email address, full name, mailing address, and telephone
number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with KPMG AB

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:



1. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

i1. send us an email to dpreporting@kpmg.se and in the body of such request you must state your
email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other information
from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for online
documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

e Until or unless you notify KPMG AB as described above, you consent to receive
exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you by KPMG AB during the course of your relationship with KPMG AB.



