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§ 32 Oppnande och val av justerare

Ordforande halsar alla vilkomna och forklarar moétet Gppnat.
Till justerare for motet foreslas Kajsa-Lena Fagerstrom.

Besiut
- Attvilja Kajsa-Lena Fagerstrom till justerare av dagens protokoll

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

_/Z & r
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§ 33 Dagordning

Beslut
- Att dagordningen godkinns

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

/g aa
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§ 34 Féregaende protokoll — fran styrelsemote
15 mars 2019

Beslut
- Att godkinna féregaende protokoll och ligga till handlingarna

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

YA
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§ 35 Dialog med Saters kommuns kommunalrad

Ordférande Patrik Engstrom hilsar sirskilt vilkommen Siters kommuns kommunalrdd Mats
Nilsson. Varvid Mats Nilsson halsade hela styrelsen valkommen till Siter. Detta har blivit en
arlig affir, att bjuda in Siters kommuns kommunalrad till ett styrelseméte om éret och
diskutera utvecklingen 1 Siter. Mats Nilsson vill girna fa aterkoppling hur det gar och lite om
det som ir pa gang. Mats Nilsson berittar att ”Fler 1 egen forsorjning”, Siters kommuns
variant pa arbetsmarknadsenhet utvecklas vil och han valkomnar ett fortsatt samarbete och
nirmande med Samverkansteam Siter. Ar sirskilt bekymrad 6ver “hemma sittare” och den
okande psykiska ohialsan hos framforallt tjejer.

Vice ordforande Mattias Olofsson berittar lite om utvecklingen hos Arbetsférmedlingen. Han
menar att de just nu ir lite 1 otakt med vardagen 1 Siter da politiska beslut om neddragning
inte harmonierar med hur politiken vill ha det istallet pa arbetsmarknaden. Sarskilt beslut om
hur kommuner kan stodjas for att vara annu mer aktiva ar nagot som efterfragas i Siter.
Forbundschef Jonas Wells berattar om tre intressanta utvecklingar som ber6r Siter lite extra.
Forst dr det utvecklingen hos Samverkansteam Siter och den plattform for en langsiktig
myndighetsgemensam narvaro det ar och kan bli annu mer. Det finns risk dock att om
torbundet inte far det den askar att det kan bli mindre finansiering till Samverkansteam Siter
nasta ar. Det ar framst staten som behover hora den lokala efterfragan efter en 6kad finansiell
samordning. For det andra ar det lite bekymmersamt hur Lokala Samverkansgruppen (LSG)
utvecklas 1 Siter da det saknas ledarskap fran Forsikringskassan. Det kan dock bli en
mojlighet till att tinka om och forbittra situationen exempelvis att samordna LSG moten med
Borlinges LSG moten. For det tredje tar verksamma 1 Siter sig an det utbud av
l6sningsfokuserade utbildningsmojligheter pa ett inspiterande satt och naimner bl.a.
utvecklingen pé barn och familj pa individ- och familjeomsorgen.

Styrelsen tackar for besoket och dialogen.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

/Zlé prrw
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§ 36 Revisionsrapport
Dnr SDSF 2019 0000004 790

Ordférande Patrik Engstrom och férbundschef Jonas Wells gar igenom de forbattringsforslag
som revisorsbitridet limnar till f6rbundet. Det finns dock inga anmiarkningar eller ”r6da”
nedslag som aligger styrelsen att agera aven om det finns nagra punkter som styrelsen kan
kommentera och agera utifran 4dnda:

e Utvecklingen av det egna kapitalet: Styrelsen har lagt den mest offensiva budgeten det
nagonsin har lagt och hittills ar prognosen god. Darmed riknar styrelsen att det egna
kapitalet kommer under 20 % redan 2019. Uppfoljning av lagt budget gjordes vid
styrelsemotet den 15 mars. Nista uppfoljning gors 1 september

e Digitalt mottagande av fakturor: Avesta kommun har redan satt iging ett
utvecklingsatbete 1 syfte att genomféra detta under 2019.

e Beskattningen av kostformanen kan foljas upp niarmare: Styrelsen tar till sig detta och
ger det till internkontroll gruppen som ett forslag for arets internkontrollprocess

e Interimsskulder kontra leverantorsskulder: Detta ar en bokforingsteknisk detal).
Forbundschefen skulle kunna ta upp det 1 dialogen med Avesta kommun

e Kommentar om att tidsredovisning saknas: Forbundschefen ar anstalld under
premisser, fortroende arbetstid, dar syftet med tidsredovisning inte 4r meningsfullt

e FEget bankkonto i Avesta kommuns koncernkonto: Férbundschefen skulle kunna ta
upp detta i dialogen med Avesta kommun. Styrelsen undrar hur detta ar ett problem
och vilka risker det kan medfora

¢ Inloggning pa hemsida for externa sa att handlingar kan nas: Enligt styrelsen och
forbundschef har inte detta efterfrigats av nagon varvid detta bedoms vara av lig
vasentlighet. En hel del handlingar ligger dock dir 6ppet for alla exempelvis protokoll
och policyhandlingar som exempelvis revisorerna girna vill se

e Forbittringsforslag om mandatlangden for revisorerna: Detta ar en “agarfriga”, inte
en styrelsefraga. Forutsattningar for mandatlingden bestims i férbundsordningen och
hos respektive medlems hogsta beslutande forsamling

Revisorernas sammanlagda bedémning ar att kravet pa god intern kontroll 4r uppfyllt och att
arsredovisningen ger en rittvisande bild av samordningsférbundets stillning och resultat. Inga
anmarkningar har funnits pa att ledaméter har agerat i strid med lagen om finansiell
samordningen eller forbundsordningen. De foreslar saledes i revisionsberittelsen att styrelsen
far ansvarsfrihet.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
Se féregaende protokoll

. § 18 2019-03-15
b I IOL
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§ 36 (forts)

Besiut
- Att godkinna rapporten och lamna den till handlingarna

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
Se féregaende protokoll

z L § 18 2019-03-15
L C
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§ 37 Internkontroll 2019

Enligt styrelsens internkontrollpolicy borjar verksamhetsaret angaende internkontrollen med
utseendet av en arbetsgrupp som 6verser arbetet och rapporterar tillbaka till styrelsen i
november. Forslag pa vilka omraden styrelsen fattar beslut om tas pa detta styrelseméte.
Ledaméter Niclas Bodin och Caroline Willfox ar arbetsgrupp for internkontroll for 2019.

Efter genomgangen av revisionsrapporten foreslas foljande punkter for internkontrollen 2019.

e Uppfoljning av kostférmanen och dess tillimpning

e Att folja upp avtalet med Avesta kommun angaende skillnaden mellan interims- och
leverantorsskulder samt fragan om eget bankkonto

e Uppfoljning av GDPR med hur rutiner med dataskyddsansvarig och
petsonuppgiftsansvarige fungerar/har kommit iging

Beslut
Att godkinna punkter for internkontroll 2019 enligt forslag

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

% N’L <
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§ 38 Val av vice ordfoérande

Nuvarande vice ordférande Mattias Olofsson har ett beslut om uppdraget som giller till
2019-06-30. Utifran forutsittningar utanfor hans kontroll fransiger han sig en fortsittning av
uppdraget. Tjanstgorande ersittare Per-Inge Nyberg foreslar Kajsa-Lena Fagerstrom till vice
ordforande fran 2019-07-01 tills vidare.

Beslut
- Att utse ordinarie ledamot Kajsa-Lena Fagerstrom till vice ordférande frin och med
1 juli 2019 tills vidare
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
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§ 39 Samverkansavtal om dataskyddsombud med
Norra Dalarnas Samordningsférbund

Dnr SDSF 2019 000013 790

Under varen har samtal pagatt mellan tjanstemannen 1 Norra och S6dra Dalarnas
Samordningsférbund kring att utbyta tjinster om rollen dataskyddsombud f6r respektive
samordningsférbund. Ett forslag till avtal har modellerats utifran ett liknande avtal som
tillimpas mellan Avesta och Hedemora kommun. Avtalet reglerar dess bakgrund och syfte,
omfattningen av tjansten (som motsvarar maximalt 2,5 % av en heltidstjanst), avtalstid och
uppsagning, vad giller for tilligg/andringar/omforhandlingar, dtagande for vatje forbund for
rollen dataskyddsombud, atagande for varje forbund genom sin personuppgiftsansvarige,
budget och kostnader, kontaktuppgifter, avtalets giltighet och vad som giller vid tvist.
Styrelsen diskuterar avtalet och ser avtalet som en rimlig, mer rittssiker och bittre 16sning an
den som giller for nirvarande. Det ir en klar fordel att den som 4r dataskyddsombud ir insatt
1 samordningsforbundets uppdrag. Omfattning och forslaget om kostnader samt avtalstid ar
val avvigt 1 forhallande till verksamhetens natur.

Beslut
- Att godkinna samverkansavtalet under forutsittning att Norra Dalarnas
Samordningsférbund gor likadant
- Att tills vidare utse Gunnar Ohlsson till nytt dataskyddsombud frin den 1 juli 2019
forutsatt att avtal undertecknas av biada parterna

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
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§ 40 Lénerevision

Ordférande Patrik Engstrom redogor for beslut efter 1onerevision med forbundschef Jonas
Wells. Fran och med 1 april 2019 hojs 16nen med 3 % och att l1onetilligget for externa
uppdrag hojs till 200 kt/tim. Ny lonerevision sker fran den 1 april 2020.

Beslut
- Att godkinna informationen och att ligga den till handlingarna

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

j.

A
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§ 41 Remiss fran Nationella Natverket fér
Samordningsforbund (NNS)
Dnr SDSF 2019 000014 790

Indikatorerna ir ett svar pa hur vi mirker att samordningsférbundens verksamhet blir bittre.
Regeringen har faststallt ett jamstélldhetspolitiskt mal: ’kvinnor och min ska ha samma makt
att forma sambhillet och sina egna liv””. Det kan antas att om férbunden arbetar aktivt med
jamstilldhetsintegrering fran styrelsens och kansliets hall, och att forbundet arbetar for ett
likvirdigt bemotande i samhallet i stort dven i relationen mellan myndigheter/arbetsgivare och
individer med samordnade rehabiliteringsbehov, kan férbunden bidra till detta mal. Idag
saknas en indikator 1 indikatorsinstrumentet som visar hur férbundens professionella och
resultatmassiga framsteg mirks i hur jimstilldhetsintegreringen fortskrider, eller hur
effekterna av framstegen fordjupar och forbattrar den samordnade arbetslivsintiktade
rehabiliteringen 1 lokalsamhallet.

NNS fragar dirfor forbundet: Ska NNS inritta en kirnindikator inom jamstilldhetsomradet?
Om ja, vilken formulering for hur kirnindikatorn ska lyda kan ni tinka er std bakom?

Vice ordférande Mattias Olofsson menar att en indikator pa jamstilldhetsomradet kan mycket
val visa om och hur samordningen mellan myndigheter forbattras. Flera i styrelsen haller med.
Tilltridande vice ordférande Kajsa-Lena Fagerstrom menar att jamstalldhetsarbetet inom
Hedemora kommun har visat sig vara mycket virdefullt f6r kommunens utveckling.
Hedemora kommun har dessutom antagit en tydlig virdegrund i arbetet och Kajsa-Lena
toreslr att styrelsen antar formuleringen ”En virdegrund utifrin jamstilldhet, mangfald och
manskliga rattigheter genomsyrar den lokala samverkanskulturen” som lydelse f6r den nya
kirnindikatorn. Hon menar att denne ar bredare och fangar samtliga diskrimineringsgrunder
som dven samverkansutvecklingen bor ta hansyn till och arbeta utifran att forbattra.
Diskussion sker om skillnaderna mellan de tva forslag i remissen till lydelse av en eventuell
jamstilldhets indikator. Styrelsen menar att betoningen pa kvinnor och man mycket vil kan
visa sig 1 de matt som senare tas fram. Detta kan vara ett lampligt steg att préva forst och med
tiden kan uppfoljning ske av flera diskrimineringsgrunder 1 sjalva mitten. Da ar det battre att
ha en relativt bredare indikator att utga ifran.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
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§ 41 (forts)

Beslut::
- Att foresla NNS att anta en kirnindikator pa jamstilldhetsomradet
- Att foresla NNS att vilja en lydelse for karnindikatorn enligt det andra forslaget: ”En
viardegrund utifrin jimstilldhet, mangfald och mianskliga rittigheter genomsyrar den
lokala samverkanskulturen”

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

é 27z ¥
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Sédra Dalarnas Samordningsférbund

§ 42 Utbildningsplanering
Dnr SDSF 2019 000015 790

Grundutbildning i I6sningsfokuserat arbetssatt 9, Lésningsfokusutbildning i Sater —
Repetition och férdjupning, Lésningsfokuserat ledarskap 5

Forbundschef Jonas Wells redogor for forslag for nya utbildningar med start under den
kommande hosten och vintern.

Den kommande grundutbildningen i 16sningsfokuserat arbetssitt 8 som startar i september
har redan 28 anmalda pa 20 platser. Intresset bedoms stort dven framledes och att det darfor
ar motiverat med att erbjuda en ny omgang med start 1 december. Forslaget innebir inga
kostnader utan snarare intikter till férbundet.

Flera chefer verksamma i Siter har efterfragat forbundet om stéd for fortsatt utveckling i
losningsfokuserat arbetssitt efter genomgangen grundutbildning. Ett forslag fran flera ar att
under hosten ha en serie traffar dir verksamma 1 omradet kan samlas for repetition och
tordjupning. Eftersom utbildningen leds av forbundschef Jonas Wells 4r kostnaderna ringa.
Endast kostnader for lokal och fika kan tillkomma. Utbildningen erbjuds utan kursavgiftet.

Efterfragan efter en ny ledarskapsomgang har inkommit till f6rbundet. Ett nytt upplagg
presenteras dar utbildningen genomférs pa fem heldagar kombinerat med tva 6ppna
webseminarier. Offert har inkommit om utbildningens kostnader som till storsta del motvags
av kursavgifter som hojs till 5 000 kr/deltagare. Utbildningen bedoms starta i januari och
hamnar da pa nista ars budget och verksamhetsar.

Besiut
- Att godkinna utbildningsplanen f6r Grundutbildning i 16sningsfokuserat arbetssitt 9
- Att godkinna utbildningsplanen fér Losningsfokusutbildning i Sater — Repetition och
fordjupning
- Att godkinna utbildningsplanen f6r Losningsfokuserat ledarskap 5

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

—

o L F
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§ 43 Faststdllande av pris per styck fér extern
forsaljning av kort grundutbildning i
I6sningsfokus

Forbundschef Jonas Wells delar ut fragekort som togs fram for grundutbildningsomgang i
16sningsfokus med start i februari. Efterfragan har inkommit frin en extern aktor om att fa
kopa fragekortbuntar. Upplagan 1 viras var relativt ringa med ett hundra stycken och
kostnaden motsvarade da cirka 60 kr/bunt. Detta innefattar inte bara layout arbetet utan iven
upptryckning. Férbundschef foreslar en kostnad liknande for boken ”Ni inspirerar mig!” pa
100 kr/bunt. En ny upplaga kan inkludera ISBN nummer som saknas i nuvarande buntar.

Beslut
- Att faststilla priset per bunt fragekort ”Kort for grundutbildning i 16sningsfokus™ pa
100 kt/st exkl moms och eventuellt porto
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

% gL
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Sddra Dalarnas Samordningsférbund

§44 Informationspunkt

Forbundschef Jonas Wells redogor f6r ingangna avtal med externa aktorer enligt foljande:
e Samordningsférbundet Finsam Borlinge (1) — En sex dagars grundutbildning 1
losningsfokuserat arbetssitt med start i september
e Samordningsférbundet Finsam Borlange (2) — En halvdags processledning och stéd
under planeringsdag med styrelsen f6r samordningsférbundet

e Samordningsférbundet S6dertilje — En halvdags introduktion med l6sningsfokuserat
arbetssitt 1 oktober
e Samordningsforbundet Skane Nordost - En heldags processledning och stod under
planeringsdag med styrelsen for samordningsférbundet
®
Utover detta informeras om foljande tva utbildningsinsatser som béida tva ar ett satt att stirka
pagaende losningsfokuserad utveckling pa arbetsplatsen. Utbildningarna sker kostnadsfritt och
pa olika satt I6pande under hosten 2019:
e Losningsfokuserad utbildning med AME Hedemora kommun

e Losningsfokuserad utbildning med Individ- och familjeomsorgen Hedemora kommun

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

% t'C’ ( &5 4"‘
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§ 45 Aktuellt lage
Dnr SDSF 2019 0000016 790

Forbundschef Jonas Wells rapporterar kort om aktuellt lage for foljande omriden:

Individinriktade insatser

Inom ramen for individinriktade insatser tas upp psykiatrins engagemang i teamen. Det har
vatit skillnad linge mellan hur psykiattin i Avesta/Hedemora fordelar resurser och tid 1 sitt
samarbete med teamen i Hedemora och i Avesta. Ledamot Kajsa-Lena Fagersttém ir
bekymrad och vill se en direkt kontakt/dialog med ansvarig chef i regionen. Enligt ledamot
Per-Inge Nyberg ar limplig chef Jeanette Hjortsberg en sadan chef som styrelsen kan bjuda in
till ett mote. Ordférande Patrik Engstrom foreslar att hon bjuds in till nista styrelsemote
alternativt att forbundschefen soker en direktkontakt via en formell skrivelse.

Ytterligare inom individinriktade insatser tas upp personalsituationen i teamen utifrin
Arbetsformedlingens pagiende forandringsprocess. Ny representant tillkommer i bade
Hedemora och Avesta teamen.

Personalinriktade insatser

Inom ramen for personalinriktade insatser rapporterar forbundschef Jonas Wells om resultat
fran avslutade insatser under aret. Grundutbildning i 16sningsfokus 7 var en lyckad utbildning,
den forsta forbundschefen hade hela ansvaret for. Losningsfokus virldsdagen var ocksa lyckat
med fem olika aktiviteter och cirka 50 deltagare under dagen. Forsta
introduktionsutbildningen 1 16sningsfokus via webportalen har ocksa genomforts daribland
ersittare Gunilla Berglund var en av de sex deltagarna. Hon var vildigt n6jd och 6verraskades
positivt av bade tekniken och hur mycket deltagarna hann med under tvd ginger tva timmar.
Forbundschef Jonas Wells rapporterar att manga anmailningar har inkommit till nasta
grundutbildning i 16sningsfokus, nistan 30 pa 20 platser. Fem av de anmilda kommer fran ett
privat foretag som arbetar med social rehabilitering. Diskussion om detta i styrelsen leder till
ett ifragasittande om dessa ska prioriteras framéver framfor myndigheter och andra
samarbetspartners fran civilsamhallet. Styrelsen foreslar att forbundschefen undersoker om
inte utbildning kan levereras sirskilt till foretaget.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
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§ 45 (forts)

Regional samverkan

Inom ramen for regional samverkan berittar ordférande Patrik Engstrom om linssamradet
som skedde 1 maj. Detta var vilbefolkat och intressant. Det ledde till ett beslut om att
arrangera en lanskonferens den 3 september.

Nationella Radet/NNS

Inom ramen f6r NNS (Nationella nitverket for Samordningsférbund) och nationellt berittar
ordforande Patrik Engstrom hur han pa styrelsens mandat har kontaktat nationella aktorer i
riksdag och regering angaende medelstilldelningen. Férbundschef Jonas Wells berittar om en
regional rehabiliteringsmissa i Orebro som bla. bjuder in Charlotte Axelsson,
jamstilldhetsexpert inom samordningsforbundsviarlden, den 13 november 2019. NNS
arrangerar en hostkonferens 1 slutet av oktober.

Beslut
- Att godkinna rapporten
- Att s6ka en direktkontakt med psykiatriavdelningens chef pa linsplanet
- Att endast egna medlemmar och valda aktorer i civilsamhillet far tilltrade till
torbundets egna lingre utbildningar
- Att godkinna ledaméter Kajsa-Lena Fagerstrom och Gunilla Berglund medverkan vid
rehabiliteringsmissa 1 Orebro den 13 november 2019
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

/% < ()7
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Soédra Dalarnas Samordningsférbund

§ 46 Lanskonferens for Finsam 3 september 2019

Styrelsen diskuterar 6nskat innehall och vad den hoppas fa med sig fran linskonferensen den
3 september 1 Folkets hus 1 Siter. Styrelsen framholl framforallt vikten av open space da det
finns en méngd olika frigor som de olika styrelserna och dess ledaméter intresserar sig for.
Vill girna se mojligheter att diskutera erfarenhetsutbyte utifran de framsteg som gjorts 1 S6édra
Dalarna med omsittning och resultat 1 teamen, l6sningsfokuserad utveckling samt aktiv
ledarskap mellan forbundets styrelse och dess medlemsorganisationer. Darutéver hoppas
styrelsen att forbundschefen kan fa inmailade forslag.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

%é L s
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§ 47 Inbjudan lokalt medlemssamrad 8 november
2019

Medlemssamridet sker enligt tidigare beslut den 8 november mellan kl 9-12 1 Hedemora Med
anledning av diskussionen pi senaste lokala medlemssamrad foreslas att frigan om en
analysgrupp 1 samverkan och ett méte med ledningen hos varje medlem for att presentera
varandras verksamhetsplaner lyfts pa det lokala medlemssamradet.

Beslut
- Att inbjudan med foreslagna idéer till ett lokalt medlemssamrad den 8 november 2019
skickas ut till medlemsorganisationerna

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
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§ 48

Kalendarium 2019

Dnr SDSF 2019 000003 790

Ordforande Patrik Engstrom gar igenom dokumentet och komplettering med datum.

Mote Datum Tid Ovrigt Plats
Styrelsemoéte 11 januari | 9-11 Konstituerande Hedemora
Ordforandedag 25 januari | 10-16 www.nnsfinsam.se Arlanda
Styrelsemoéte 15 mars 10-13 Bokslut 2018 Avesta
Halvarsrapporter fran
teamen
Inbjudan Avesta
kommunalrad
Revisorsmote 25 mars 1112 Avesta
Nationell Finsamkonferens 26-27 www.finsam.se Stockholm
mars
Lokalt medlemssamrad 17 maj 9-12 Samrad med Hedemora
huvudmannen
Lansmedlemssamrad 20 maj 1012 Samrad med Borlange
(fika fr. | huvudméannen
9.30)
Styrelsemoéte 14 juni 10-12 Inbjudan Saters Sater
kommunalrad
Styrelsemote 13 sept 10-16 Fordjupad ekonomisk Avesta
analys
Helarsrapporter fran och
seminarium med teamen
Planeringstid for
styrelsen
NNS hoéstkonferens 29-30 okt Jarfalla
Lokalt medlemssamrad 8 nov 9-12 Samrad med Hedemora
huvudménnen

L Cr?

JUSTERARES SIGN

UTDRAG SKICKAT TILL

UTDRAGSBESTYRKANDE
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§ 48 (forts)
Rehabmaissa jamstalldhet 13 nov Orebro
Styrelseméte 29 nov 9-12 Verksamhetsplan och Hedemora
budget 2020
Inbjudan Hedemora
kommunalrad
Besiut
- Att uppdatera arets kalendarium enligt forslag
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

A e
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§ 49 Reflektioner om jamstélldhet fran dagens
styrelsemoéte

Ledamot Per-Inge Nyberg lyfter fram beslutet om vice ordférande som ett utslag av
jamstalldhetsutveckling. Ledamot Kajsa-Lena Fagerstrom lyfter fram punkten om
jamstilldhetsindikator som dagens viktigaste for jaimstilldhetsarbetet. P4 sikt kan den ha
valdigt stor betydelse. En mycket spannande utveckling och ett bra beslut tycker samtliga
narvarande. Forbundschef Jonas Wells reflekterar lite utanfor styrelsens diskussioner idag om
hur 16sningsfokus och jaimstilldhetsarbete fungerar tillsammans. Det kan finnas nagot att
tanka pa har och bli tydligare omkring.

Ordforande Patrik Engstrom tackar for ett gott mote

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE



