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§1 Oppnande och protokolljustering

Ordforande Patrik Engstrém 6ppnar dagens mote och frigar forst alla nidrvarande om de ar
bekvima med att motet genomfors digitalt.
Till justerare for motet foreslds Ulrika Cederlof.

Beslut
- Samtliga ledaméter beslutar att genomféra motet digitalt enligt forslag
- Ultika Cederlof viljs till justerare for dagens protokoll
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

/>
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§ 2 Dagordning

Ordférande Patrik Engstrom foreslar utsind dagordning. Inga 6vriga frigor anmils.

Besint
- Styrelsen godkianner dagordningen enligt utsant forslag

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

/RS
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§3 Arsredovisning 2020
Dnr SDSF 2021 000010 790

Ekonom fran Avesta kommun Ann Sofi Hopstadius inleder med presentation och
kommentar om de ekonomiska delarna av bokslutet f6r 2020. Resultat for aret 4r 156 tkr
vilket gor att det egna kapitalet 2020-12-31 minskar till 1 326 tkr. Resultatet 4r mindre dn
budgeterat och det beror pa att framforallt styrelsen, administrationen och petsonalinriktade
insatser har nyttjat mindre 4n budget. Team-insatserna stir f6r en del ocksi men lingt mindre
an tidigare 4r da bade teamen i Avesta och Hedemora har anvint i princip hela sitt bidrag frin
férbundet under 2020. Framat vintas stigande pensionskostnadet, runt 150 tkr 2021 till cirka
350 tkr 2025.

Foérbundschef Jonas Wells redogor for verksamhetens resultat. Samverkansteamens
gemensamma resultat visar att andelen vid avslut som nir arbete, studier eller annan
arbetslivsinriktad rehabilitering 4r 66 % f6r 2020, en kraftig hojning frin forra drets 47 %.
Genomstrémningstidens snitt har minskat frin drygt 20 till 18 manader. Bidragstid i snitt f6¢
dessa avslut innan start 1 insatserna ar nastan 5 4r. Antalet deltagare i teamens insatset, 164 st,
ir 1 stort sett oférandrat. Det totala antalet avslut 4r 68 avslut under 2020. Gruppen min har
en nagot battre utveckling 4n gruppen kvinnot.

Indikatorer for finansiell samordning visar S6dra Dalarna dtetigen ovanfor rikssnittet. Hos 12
av 14 indikatorer positionerar sig férbundet hégre 4n eller lika med rikssnittet. Jamfort med
samma mitt 2019 sjunker indikatorresultaten i sju av indikatoretrna. Aven hir syns en battre
utveckling f6r gruppen min jamfort med gruppen kvinnot.

Det 4r ménga deltagare 1 17 personalinriktade insatser. Under aret har 170 personer frin
myndigheternas personal, chefer och politiker varit delaktiga. Av verksamhetsplanens 12 mail
redovisas 12 som uppfyllda. Framét menar f6rbundschef Jonas Wells att det finns medel for
finansiering av insatser under 2021-2022 vilket ger styrelsen ett storre handlingsutrymme.
Ledamot Gunilla Berglund frigar om individresultatets hallbathet 6ver tid. Det 4t nagot
samordningsférbundet har forsokt far svar om under ling tid framforallt via indikatorerna och
indikator 11 dir férsok gors med nationella aktérer att fa till stind en liknade 4terkoppling
som ESF-radet (Europeiska Socialfonden) far {6t sina finansierade insatser. Férbundschef
Jonas Wells menar dock att den lokala dterkopplingen ger vid handen att resultatet ir relativt
hallbart di vildigt fa individer dtetkommer till teamens vetksamhetet eller till huvudminnen.
Aven resultaten for det forstirkta samarbetet mellan Férsikringskassan och
Arbetsformedlingen, dar alltfler av teamens avslut gir till, visar att minga gar till egen
forsorjning och arbete.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
Avesta-, Hedemora- och Saters kommun

% Arbetsférmedlingen
/ L)"Q_/ Forsakringskassan

Region Dalarna
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§ 3 (forts)
Besint
- Arsredovisningen fér 2020 godliinns och skickas till ordinatie ledaméter for
underskrift
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

Z Ll

Avesta-, Hedemora- och Saters kommun
Arbetsférmedlingen

Foérsakringskassan

Region Dalarna



Sida 7

Sammantradesprotokoll 2021-03-08
Sédra Dalarnas Samordningsférbund

§4 Dialog med Avesta kommun

Kommunalridet frin Avesta, Lars Isacsson, hilsas vilkommen. Han berittar om det senaste
drets utveckling och ser att samverkan mellan kommunen och regionen har utvecklats starkt
under 4dret, mycket beroende pa pandemisituationen. Samarbetet med bide lasarettet och
virdcentralerna har stirkts. Han berittar 4ven om utvecklingen i Krylbo dir tryggheten 6kar,
arbetslosheten sjunker och att skolan rustas upp. Samverkan med den nya fastighetsigaren
spelar stor roll for att vinda en tidigare negativ utveckling. Polismyndighet och kommunen
har bednivit projekt thop och nu startar ett nytt projekt Jimstilld Krylbo. Framat 4r det
framforallt reformeringen av Arbetsférmedlingen som oroar och Lars Isacsson nimnet det
gemensamma brevet samtliga kommunalrad i1 Dalarna har sint in till regeringen. Han ser dock
mojligheter med hur kommunen kan bli en aktor pa arbetsmarknadstjinst omridet, girna
tillsammans med nirliggande kommuner. Han driver ocksd girna Finsamfrigor, senast i ett
gemensamt brev mellan kommunal- och regionriden 1 Dalarna med adress de nationella
aktorerna om en forstirkt satsning av den finansiella samordningen. Han 4r ocksi néjd med
hur kommunen stéttar Samverkansteam Avesta med att bibehélla nivin i sin verksamhet for
2021 med ett sirskilt riktat bidrag frin kommunen.

Otrdforande Patrik Engstrom fragar om Horndals utveckling efter att migrationsverket drar
tillbaka verksamhet fran Dalarna. Detta kommer att ha stor effekt pa skolans verksamhet men
dven pd bygden 1 stort menar Lars. Han hade girna eftetlyst ett ndrmare kommunikation
mellan stat och kommun i detta fall och anar att minga minniskor kan hamna mellan stolarna
som foljd av detta beslut.

Ledamot Annelie Furunis kompletterar ligesbeskrivningen om arbetsmarknaden med
information om hut Avesta och Hedemora képer mest matchningstjdnster i hela Dalarna
vilket 4r positivt f6r lokalsamhallet.

Diskussion ocksa om att mer samverkan behovs. Framforallt 4t det folkhilsoliget som oroat.
Medellivslingden ar kortare 1 Avesta jamfort med andra kommuner och den psykiska ohilsan
Okar. Lars Isacsson ar fortsatt mycket stodjande till samverkan och 4r mycket n6jd med hur
Samverkansteam Avesta lyckas med si manga.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
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§5 Internkontroll arbetsgrupp

Forbundschef Jonas Wells pdminner styrelsen om arshjulet for internkontrollen. Den bérjar
med att utse en arbetsgrupp som presenterar ett tesultat pd novembermétet. Vid nista
styrelsemote diskuteras vilka granskningspunkter som 4r aktuella for drets arbete.

Vice ordférande Kajsa-Lena Fagerstrom foresldr att Annelie Furunis fortsitter detta ar och att
Ulrika Cederlof ingir ocksa i arbetsgruppen.

Bestut
- Ledamoterna Annelie Furunis och Ultika Cederlof bildat atbetsgruppen for
internkontroll under 2021
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

2 L
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§6 Uppfdljning GDPR (General Data Protection
Regulation — dataskyddsférordningen)

Vid forra styrelsemote bestimdes att uppfoljning av GDPR-arbetet skulle goras.
Forbundschef Jonas Wells berdttar om hur han och férbundets dataskyddsombud (DSO)
Catatina Ortengren har gitt igenom en checklista samt hur DSO-ringen har pabériat sitt
atbete. Framat dr det en avstimning med DSO lingre fram och redovisning av hur
handlingsplanen har gitt samt ett samarbete med samordningsférbundet S6dra Vitterbygden
for att lira mer om hur samordningsférbund kan utveckla petsonsuppgiftsarbetet.

Besiut
- Rapporten godkinns

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

2 UL
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§7 Utbildningsinsats: Lésningsfokuserad
gruppledarutbildning

Dnr SDSF 2021 000011 790

Forbundschef Jonas Wells foredrar ansékan om en mycket uppskattad utbildning férbundet
tidigare har finansierat tva ginger. Efterfragan har inkommit fran framférallt Hedemora
kommun men 4ven andra medlemmar visar intresse. Enligt ansokan finns plats for 12
deltagare men det dr mojligt att 16 st kan fa plats. Utbildningen ér en vidareutbildning fér de
som vill bredda sina fardigheter med att leda klientgrupper.

En offert har inhdmtats frin tidigare utbildningsledare. Kostnader for utbildningen ar 136 000
kr med kursintikter pa 2 000 kr per deltagare (vid 12 st deltagare).

Beslut
- 136 000 kr beviljas f6r kurskostnad f6r "Losningsfokuserad gruppledarutbildning 3 —
att leda klienter 1 grupp med start hosten 2021
JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE
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§8 Delarsrapporter fran Samverkansteam Avesta,
- Kraften Hedemora och — Séter

Dnr SDSF 2021 000012 790

Styrelsen har besok av Sonja Tiger, verksamhetssamordnate Samverkansteam Avesta, Per
Westlund, verksamhetsledare Samverkansteam Kraften Hedemora samt Tom Bjork,
verksamhetsledare Samverkansteam Siter.

Sonja Tiger, Samverkansteam Avesta, inledet fotedragningen. Hon betittar att resultaten 4r de
bista nigonsin for teamet, 73 % av alla avslut i mal, men varnar att det kan vara annotlunda
2021. Mycket av resultat beror p4 ett stadigt arbete fore coronapandemin. Sonja trycker pa att
utvecklingen av samarbetet med FK/AF (Forsiktingskassan/ Arbetsformedlingen) samarbetet
ir riktigt bra och ofta en naturlig vig framit for deltagarna. Inflodet har férindrat dir
psykiatrin har tidigare tagit Forsikringskassans roll som remittent. Teamet i Avesta har ocksi
nu tillgang till en aktivitetsersittningshandliggare frin FK pa deltid vilket tedan har inneburit
ett stort lyft for verksamheten. Andra hojdpunkter fran forra aret dr styrgruppens atbete med
ett reglemente. Framat s planeras en flytt av lokal, aterigen, under iret dit teamet ska husera
tillsammans med AME-verksamheten (Atbetsmarknadsenheten) i kommunen. Ambitionen ir
det ska vidareutveckla samarbetet runt deltagarna.

Per Westlund, Samverkansteam Kraften Hedemora, visar ocksa riktigt bra resultat. Sarskilt
den liga genomstromningstiden lyfts fram men ocksé att 56 % av alla avslut gir mot mAl. Per
ar sarskilt n6jd med psykiatrins aktiva involvering i teamet som gor stot skillnad men ocksa
okar mojligheterna for verksamheten. Oron under forra aret f6t ekonomin 2021 har haft en
effekt med en coach limnade teamet men en ny frin AME ersatte denna. Skogsgruppen it
omgjord. Tidigare koptes detta in av kyrkan men nu sker det i egen regi. Det 4r en aktivitet
som passar bra 1 dessa pandemitider. En ¢kad samverkan sker runt unga tillsammans med
kommunens KAA (kommunala aktivitetsansvaret) och med AME dit teamet och petsonalen
ddr samarbetar alltmer. Har t.ex. hjilpt till att starta gruppaktiviteter. har

Tom Bjork, Samverkansteam Siter, visar ocksd p4 bra resultat med 70 % av avsluten i mil,
egentligen ka det vara 80 % d4 en deltagare fick jobb en manad efter flytt. Overvildigande del
av avsluten har gitt mot arbete och studiet. Flera 4t i FK/AF samverkan men de ir
fortfarande inskrivna i teamet. Har gjort upp med socialtjinsten om hur de utvecklar
verksamheten under corona. En lingre sjuksktivning mot slutet av dret har paverkat
ekonomin men de ér nu full bemanning igen. Utmaning framit att utoka platsetna fér de med
aktivitetsersittning och Tom férutspar dnnu mer samverkan med kommunens
arbetsforberedande resurset.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

A
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§ 8 (forts)

Bestut
- Samverkansteamens delirsrapporter godkinns och liggs till handlingarna

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

) A8
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§9 Indikatorrapport 2020
Dnr SDSF 2021 000015 790

Forbundschef Jonas Wells redogér for indikatorrapporten som bygger pa de insamlade
enkiterna till deltagarna (bide vid avslut och pigiende), insatspersonal, LSG och styrelse. For
forsta gingen dr samitliga respondentgrupper med i undersékningen och 126 enkitsvar har
analyserats. Frin deltagarna har svar himtats in frin 52 kvinnor och 41 min. Det ir dels fler
svar dn tidigare och fortsatt hog svarsfrekvens.

I foredragningen gor nedslag i indikator 6 som handlar om Svergingen efter avslut bide frén
deltagarnas och insatspersonalens perspektiv. Hir ligger resultaten pa en vildigt hog niva,
langt 6ver rikssnittet. Samtal sker med de tre verksamhetsledarna for teamen och hur de
arbetar for att avsluten ska ske ordnade och med en bra nista steg inplanerat.

Framit s kommer forbundschefen att studera resultaten med varje team och dess personal
for att utrona mer om vad som fungerar och som fungera dnnu bittre i den samordnade
rehabiliteringen.

Beslut
- Rapporten godkinns och liaggs till handlingarna

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

Z U
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§10 Kommunikationsarbete 2021

Ordforande Patrik Engstrom aterger tankar efter forra styrelsemotet angiende forbundets
kommunikationsarbete. Han vilkomnar en aktiv diskussion i styrelsen om detta. Ser ett behov
av att forbundets mojligheter och stéd bor synas och mitkas mer. Han undrar hur férbundet
tar sig dit?

Foérbundschef Jonas Wells listar redan pagiende etfarenheter och resurser i forbundets
kommunikationsarbete: Besok hos medlemmarnas beslutande férsamlingar, hemsidan och
social media, besdk av kommunalriden pé stytelsemoten, de medlemssamrad forbundet
bjuder in till tre ginger om aret samt fotarbetet som sker i méten i mindre gruppet. Allt detta
kan sa klart ses 6ver, sirskilt hemsidan 4r i akut behov av en uppdatering.

Vice ordférande Kajsa-Lena Fagerstrém menar att medlemmarnas hemsidor kan ocksa ses
6ver. Idéer som kommer fram under mdétet 4r om kommunikation ska vara en stdende punkt
pa dagordningen, att uppdatera hemsidan, att kartligga kommunikationsytorna, att tillsitta en
arbetsgrupp och att arbeta med na ut med deltagarberittelser.

Besiut
- Presidiet far i uppdrag till nista mote presentera férslag 1 kommunikationsomridet

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

2 e
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§ 11 Aktuellt lage
Dnr SDSF 2021 000013 790

Individinriktade insatser

Rapport om detta utgar dé det ar tickt med tidigare foredragning frin verksamhetsledarna.

Personalinriktade insatser

Forbundschef Jonas Wells berittar att de langre utbildningar £6r ledare och professionella
planeras till efter sommaren p g a pandemin. Enskilda wotkshops kan dock ske under véren.
Till exempel planeras tvd workshops under 18sningsfokusvirldsdagen den 3 maj.

Regional samverkan

Ordférande Patrik Engstrom redogor for ordforandegtuppens arbete. De 4t Gverens om att se
over forbundens arbete med utvirdering och inritta nyckeltal lik de som redan tillimpas i
So6dra Dalarna. Hur samordningsférbunden ska utoka sitt samarbete gir framat med en
oversyn om arbetsuppgifter i periferin av vad forbundscheferna gor ex kontakt med
linsaktorer. Det mer organiserat samarbete mellan férbunden som utredningen i hostas tog
sikte pa dr dock inte aktuellt i de moten som sker i ordforandegruppen. Med tanke pa hur
linsaktorerna girna ser sammanslagningar mellan forbunden édr det anmirkningsvirt, anser
ordférande.

Nationell NNS/Nationella Radet

Ordforande berittar att NNS (Nationellt Nitverk for Samordningsférbund) har drsméte den
23 april. Nagon behover representera forbundet dar. Efter flera forsok att utse en ledamot s
landar uppgiften pa forbundschefen att foretrida forbundet pa arsmotet.

Besiut
- Rapporten godkinns

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

P
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§12 Kalendarium 2021
Dnr SDSF 2020 00029 790

Kalendariet for 2021 diskuteras. Linssamridet sket den 28 maj. Lokalt medlemssamrad sker
den 9 april. Vice ordférande Kajsa-Lena Fagerstrom bokar lokal i Hedemora som kan hantera
ett digitalt mote framgéngsrikt

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

%.UL/
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§13 Ovriga fragor
Dnr SDSF 2021 000016 790

Forbundschef Jonas Wells visar upp sirskilda dialogkort som har skapats som ett kursmaterial.
Korten kommer att skickas ut till samtliga i styrelsen.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

L l~—
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§ 14 Reflektioner om jamstiélldhet fran dagens
styrelsemadte

Ordférande Patrik Engstrom uppmarksammar att idag 4r det den internationella kvinnodagen
och slapper ordet fritt f6r diskussion. Vice ordforande Kajsa-Lena Fagerstrom finner det
intressant att skillnader bestir mellan min och kvinnor vad giller stegforflyttning vilket mirks
pa flera sitt 1 det undetlag som har presenterats idag, bade i drsredovisningen, teamens
tappotter och indikatorrapporten. Gruppen spekulerar om varfor det dr sa och landar 1 att
detta behover vi friga mer om.

Ordforande Patrik Engstrom tackar for ett gott mote.

JUSTERARES SIGN UTDRAG SKICKAT TILL UTDRAGSBESTYRKANDE

7



